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PAYS RHIN-VIGNOBLE-GRAND BALLON 
 

Comité directeur du 25 juillet 2007 
 

Compte rendu 

 
 
Etaient présents sous la présidence de M. le Président Daniel WEBER : 
Les Conseillers : André ONIMUS, Jean-Paul DIRINGER, Michel HABIG, Gérard SCHATZ, Alain 
GRAPPE, François BERINGER, François SAUVAGEOT, Alain FOECHTERLE, Jean-Pierre 
WIDMER, Paul HEGY, Gilbert MOSER. 
 
Etaient excusés :  
Thomas BIRGAENTZLE ; Roland BRAUN ; Patrice FLUCK ; Didier VIOLETTE ; Michel WALLER ; 
Jean SCHELCHER; Martine FUCHS; François GRUNENBERGER. 
 
Assistaient en outre à la séance : 
André VARCIN, Sous Préfet de l’arrondissement de Guebwiller ; 
Jean-Paul OMEYER, Conseiller Régional ; 
Pascale FOUCHS, Service Animation et Aménagement du Territoire – Région Alsace ; 
Pascal RASCALON, Service Animation et Aménagement du Territoire – Région Alsace ; 
Annette HUGUENOT, Conseil de développement ; 
Fabrice KRIEGER, Communauté de communes Essor du Rhin ; 
Corinne FLOTA, Pays Rhin-Vignoble-Grand Ballon ; 
Peggy DANGELSER, Pays Rhin-Vignoble-Grand Ballon ; 
 
 
1. Contrat de Pays  
 
 
1.1 Présentation du Contrat de Pays 2007-2010 par la Région Alsace 
 
1.1.1 Principes 2007-2010 
 
Chaque Pays est l’interlocuteur privilégié de la Région sur le territoire alsacien pour le 
développement économique, l’emploi et l’innovation. La Région souhaite que les Pays 
contribuent au travers de leurs projets à la compétitivité et à l’attractivité de l’Alsace. 
 
1.1.2 Priorités de la Région 
 
Trois axes prioritaires dans le contrat 2007-2010 : 
 
� Le développement économique, l’emploi, l’innovation, la compétitivité, 
� La formation et l’insertion professionnelle, 
� Le soutien aux services publics, para-publics et sociaux. 

 
1.1.3 Moyens 
 
La Région interviendra par : 
� Une dotation globale de fonctionnement de 75 000€/an/pays, 
� Une dotation spécifique 2007-2010 par Pays sur 4 ans,  

o Une dotation spécifique de 100.000 € par pays (part fixe) +1 € par habitant 
(part variable) soit 160.630 € pour le Pays Rhin Vignoble Grand Ballon sur 
2007-2010, c’est-à-dire 40.157,50 € /an 

o 70% de cette dotation devraient être consacrés à des projets contribuant au 
développement et à la compétitivité du territoire pays. 



Pays Rhin-Vignoble-Grand Ballon  25 juillet 2007 
Comité Directeur  Page 2 

 

� La bonification des politiques sectorielles de la Région. 
o Un exemple concret (hypothèse territoire Pays 5% sur un montant plafonné à 

1 M° d’€) : Aide à la réalisation d’une pépinière d’entreprise : Pays + Maître 
d’ouvrage + politique régionale sectorielle + bonification 

 
 
1.2 Demandes de financement effectuées par le Pays 
 
Plusieurs demandes de financement ont été effectuées par le Pays auprès de la Région 
Alsace pour les projets de pépinières d’entreprises, le calendrier des manifestations et 
l’évènement "Au fil de l’eau … n’en perdons pas une goutte !" 
 
1.2.1 Projet « pépinières d’entreprises » 
 
Demande de financement au titre de la politique de soutien en faveur des Pays : dotation 
spécifique « action prioritaire de la Région » - crédits disponibles : 28 110 € - somme 
demandée : 28 110 € 
 
La demande a été prise en compte par la Région Alsace. 
 
1.2.2 Projet « calendrier des manifestations » 
 
Demande de financement au titre de la politique de soutien en faveur des Pays : dotation 
spécifique « libre d’emploi » - crédits disponibles : 12 047 € - somme demandée : 4 000 € 
 
La demande a été prise en compte par la Région Alsace, avec une réserve. 
 
1.2.3 Projet « Au fil de l’eau… n’en perdons pas une goutte » 
 
Demande de financement au titre de la politique de soutien en faveur des Pays : dotation 
spécifique « libre d’emploi » - crédits disponibles : 12 047 € - somme demandée : 8 000 € 
Demande de financement au titre des colloques et manifestations dans le domaine de 
l’environnement pour un montant de 2 400 € - soit 10 % du montant global. 
 
La demande a été prise en compte par la Région Alsace. 
 
 
2. Economie – Emploi – Formation 
 
 
2.1 Immobilier d’entreprise 
 
2.1.1 Etat d’avancement des projets de l’immobilier d’entreprise 
 
Communauté de Communes Essor du Rhin : 
Bâtiment : un seul niveau respectant la notion de développement durable (utilisation des 
énergies renouvelables et bâtiment économe en énergie) – proche du HQE. 
Capacité d’accueil : 10 entreprises : 6 ateliers et 4 bureaux, au total environ 1 300 m², 
avec les espaces communs. 
Localisation : Fessenheim, à proximité de la zone industrielle Koechlin et de la Maison des 
Energies sur la route d’accès vers l’Allemagne (pont de la Hardt). 
Calendrier : 
1er semestre 2007 :  Approbation du programme 
   Montant des travaux : 1,2 million d’€ 
   Dépôt des demandes de subvention 
   Choix du maître d’œuvre 
   Révision simplifiée du POS de Fessenheim 
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   Contact EDF et Conservatoire des Sites Alsaciens  
   PV d’arpentage et levés topographiques 
   Consultation : CT et SPS 
   Réunion de coordination pour la réalisation des viabilités 
   Visites de pépinières 
   Labellisation du projet (CG 68 et Région Alsace) 
   Fin juillet : esquisse, avant projet sommaire, plan de masse 
Août :    Lancement de l’autorisation de défrichement 
   Etude géotechnique 
   Avant Projet Définitif 
Début septembre :  Dépôt du permis de construire 
Fin septembre :  Lancement des appels d’offres 
Décembre 2007 : Démarrage des travaux (10 mois) 
Ouverture :   Prévue pour septembre 2008. 
 
Communauté de Communes de la Région de Guebwiller :  
Bâtiment : réhabilitation d’un bâtiment existant sur 2 niveaux.  
Capacité d’accueil : 11 ateliers + bureaux et sanitaires sur 2515 m², 16 bureaux sur 400 m² 
et 732 m² sur 2 niveaux de locaux communs, salles de réunion et de formation, au total 
3647 m2 

Localisation : Aire d’Activités du Florival. 
Calendrier :  
juillet/août/sept 2007:  approbation du programme et choix du maître d’œuvre 
novembre :    dépôt du permis de construire 
février 2008 :    lancement des appels d’offre 
mai :     notification des marchés 
juillet :    démarrage des travaux 
Ouverture :   prévue pour avril 2009. 
 
M. WEBER apporte une précision sur la mise en place d’un hôtel d’entreprise dans les 
années à venir en réhabilitant la friche industrielle du Louvre. 
 
Communauté de Communes Centre Haut Rhin :  
M. HABIG précise que le projet d’hôtel d’entreprise est un projet donné à Alsabail sur un 
terrain mis à disposition par la CCCHR. 
 
Le Comité Directeur décide de financer la pépinière d’entreprise de la Communauté 
de communes Essor du Rhin sur les fonds de la politique de soutien en faveur des 
Pays : dotation spécifique « action prioritaire de la Région » de 2007. 
 
2.1.2 Visites de pépinières d’entreprises 
 
Le Pays organise des visites de pépinières d’entreprises aux mois de juillet et août. Ces 
visites de sites sont réservées aux élus communautaires et aux agents de développement. 
 
La première visite a eu lieu le vendredi 20 juillet et a permis de découvrir la Pépinière de 
Saverne et la pépinière Synergie à Sarrebourg.  
 
Pépinière de Saverne – ouverture été 2007 
� réhabilitation d’une friche industrielle,   
� 2500 m² au service de jeunes entreprises : 

o 6 ateliers de 126 à 220 m²,  
o 18 bureaux meublés de 17 ou 20 m²,  
o 2 salles de réunion,  
o 1 espace cafétéria, 
o 1 couveuse d’entreprise, 
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� gestion par une association : mise en place d’une convention APERS/CC Région de 
Saverne, 

� prix du m² : prix du marché – 30 % de réduction (1ère année) + abonnement bouquet 
de services + consommation mensuelle. 

 
Pépinière de Sarrebourg : ouverture 2004 
� construction neuve 
� 1900 m² de locaux disponibles 

o 9 bureaux 
o 5 ateliers 

� gestion par une société anonyme Synergie (gestion de toutes les pépinières de 
Lorraine) mais existence d’une convention de délégation de service public les 3 
premières années 

� hébergement gratuit les 6 premiers mois 
� prix du m² : 19 € pour les bureaux – 7 € pour les ateliers – 5 € pour les halls 

industriels 
 
La seconde visite, prévue le vendredi 24 août, permettra de découvrir la Pépinière Palente 
et la pépinière Temis à Besançon.  
 
 
2.2 Recensement des zones d’activités 
 
L’ADAUHR entame un travail sur la création d’un observatoire du foncier : mise en œuvre 
d’une base de données recensant les informations du foncier. 
Elle entame une réflexion pour compléter la base d’information : 
� objectifs poursuivis, 
� contenu de la base de données, 
� requêtes à mettre en place, 
� description des éléments de référentiel géographique, 
� cartographie spécialisée sur l’impact environnemental, 
� … 

 
Le CAHR constitue le partenaire privilégié de cette opération. Les structures « Pays » et 
« Communautés de communes » seront associées à cette réflexion ; une réunion aura lieu 
début septembre. Le Pays RVGB, ayant exprimé son intérêt pour ce projet, pourra 
éventuellement devenir un territoire expérimental de l’échelle « Pays ». 
 
 
2.3 Accueil des porteurs de projets 
 
La chargée de mission « développement économique » du Pays a :  
� procédé à l’accueil de 3 porteurs de projets émanant des CCRG et CCER qui ont eu 

l’information de l’existence du service par le biais d’Osez Entreprendre et par les 
articles parus dans le journaux intercommunaux, 

� participé à "Osez Entreprendre" organisé par la PAIO de Guebwiller (½ journée de 
rencontre entre les prestataires de la création d’entreprise et les porteurs de 
projet) : accueil sur le stand "Pays" d’une trentaine de personnes recherchant des 
informations sur les étapes de la création d’entreprise et les aides financières. 
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2.4 Collaboration avec le CEEI Alsace 
 
2.4.1 Concours "Innover dans le Pays Rhin-Vignoble-Grand Ballon" 2007 
 
Festival des Entrepreneurs Innovants 
Soirée de présentation – jeudi 28 juin – à la Cité de la Musique et de la Danse à Strasbourg, 
des divers lauréats des territoires alsaciens participants au concours.  
Remise de prix spéciaux parmi les lauréats alsaciens :  

- Prix MEDEF 
- Prix Gaz de France 
- Prix Crédit Mutuel 
- Prix France Bleu Alsace  

Vitrine de l’Innovation : exposition des participants au concours (KNX Concept – lauréat du 
Pays RVGB y tenait un stand). 
 
Lauréats 2007 
Il est proposé de communiquer sur les lauréats du concours "Innover dans le Pays Rhin 
Vignoble Grand Ballon"  par le biais d’un article de presse évoquant leurs projets et 
entreprises. 
 
2.4.2 Concours "Innover dans le Pays Rhin-Vignoble-Grand Ballon" 2008 
 
Sur proposition du CEEI Alsace, il est proposé de réitérer, en 2008, l’opération « Innover 
dans le Pays Rhin Vignoble Grand Ballon », selon les mêmes modalités que l’édition 2007. 
 
Le Comité Directeur : 

- valide la participation du Pays à la 5ème édition de ce concours,  
- autorise le Président à signer la future convention pour la période 2007-2008, 
- autorise le Président, porteur politique du projet, à engager la dépense de  

3 000 €. 
 
2.4.3 Soutien BPI/VIVENDI 
 
BPI/VIVENDI met en place sur une partie du territoire du Pays (CCRG, Ensisheim et 
Merxheim – 19 communes) une action de revitalisation en proposant une aide financière 
aux porteurs de projet soit sous forme de :  

- prêt à taux 0%, 
- prime à l’emploi, 
- prix au concours « innovation » : 

o mise en commun du concours BPI/VIVENDI avec le concours du CEEI Alsace 
avec un prix spécial VIVENDI sur le périmètre d’action global, soit 75 
communes : la somme allouée à ce concours est de 100 000 € sur 3 ans, 

o les projets retenus doivent être innovants, créateurs d’emploi et s’installer 
dans le périmètre d’action de BPI. 

 
 
2.5 Plate Forme d’Initiative Locale Colmar Centre Alsace Initiative  
 
2.5.1 Présentation de la structure 
 
Colmar Centre Alsace Initiative est une Plate-Forme d’Initiative Locale qui est fédérée au 
sein de France Initiative Réseau (certifié ISO 9001 version 2000 et Norme NF X50-771). Elle 
regroupe de nombreux partenaires économiques : chefs d’entreprises, experts comptables, 
établissements financiers, organismes de développement économique et collectivités 
locales. L’objectif de la PFIL est de favoriser et de pérenniser les créations et reprises 
d’entreprises. 
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La PFIL Colmar Centre Alsace Initiative propose un dispositif en 3 volets :  
- un prêt d’honneur compris entre 1 500 et 15 000€ (selon l’apport), sans intérêt ni 

garantie personnelle. Ce prêt d’honneur est destiné à renforcer l’apport personnel 
pour permettre d’obtenir un prêt bancaire. 

- un parrainage par un chef d’entreprise ou un cadre dirigeant expérimenté pendant 
les 2 premières années d’activité. 

- un suivi des principaux indicateurs de l’entreprise. 
 
La PFIL Colmar Centre Alsace Initiative est également habilitée par le groupe OSEO-BDPME 
à instruire les Prêts Création d’Entreprise (PCE). 
 
2.5.2 Intervention sur le territoire du Pays RVGB 
 
Au niveau du Pays RVGB, la PFIL Colmar Centre Alsace Initiative a accueilli, depuis 2004, 
plusieurs porteurs de projet :  
� 23 créateurs émanant du Pays (CCRG : 17 – CCVN : 1 - CCCHR : 1 – CCER : 4), 
� 28 projets choisissant pour lieu d’implantation de leurs futures entreprises le Pays 

(CCRG : 23 – CCVN : 3 - CCCHR : / – CCER : 2). 
 
Depuis la création de la PFIL Colmar Centre Alsace Initiative, 10 projets d’implantation sur 
le territoire du Pays ont été présentés en Comité d’Agrément et 8 entreprises ont obtenu 
un avis favorable. Ainsi, les porteurs de projet du territoire du Pays RVGB ont bénéficié de  
53 500 € sous forme de prêts d’honneur. Cela représente 20 emplois créés ou maintenus. 
 
2.5.3 Participation des collectivités du Pays RVGB 
 
 CCRG CCER CCCHR CCVN Merxheim  

Membre 2006 X X  X   

Fonds d’intervention 
2006 

X   X 
 

 

 
Constats :  
� toutes les CdC ne sont pas membre de la PFIL. 
� toutes les CdC ne concourent pas au niveau du fond d’intervention  

Depuis 2004, la participation des collectivités du Pays représente 17346,25 €. 
 
Une demande d’engagement triennal pour la période 2007-2009 a été formulée par la PFIL 
CCAI au mois de novembre dernier. La participation au fonds d’intervention serait de 0,15 
€ par an et par habitant. Seule la CCER s’est engagée sur l’année 2007 en date du 19 juin 
2007. 
 
2.5.4 Participation du Pays  
 
La chargée de mission du Pays pourrait faire le primo accueil au niveau du Pays afin de 
valider les critères de recevabilité des créateurs, faire connaître les dispositifs d’aides de 
la plate-forme (Prêt d’Honneur, parrainage, suivi, PCE) et soutenir le créateur dans le 
montage du dossier pour qu’il soit suffisamment abouti pour faire l’objet d’une 
présentation en Comité d’Agrément pour la demande d’un Prêt d’Honneur. Ainsi, le 
créateur aurait un interlocuteur unique au niveau du Pays. 
 
Le Comité Directeur : 

- valide la participation du Pays via sa chargée de mission à la PFIL Colmar 
Centre Alsace Initiative, 

- demande à chaque Communauté de communes de réfléchir sur l’opportunité de 
la couverture de l’ensemble du territoire du Pays, suite au courrier de 
demande d’engagement de la PFIL Colmar Centre Alsace Initiative.  
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2.6 Fusion de la mission locale de Colmar et de la PAIO de Guebwiller 
 
L’assemblée générale constitutive entérinant la fusion PAIO et Mission Locale et créant la 
Mission Locale Haut-Rhin Nord s’est déroulée lieu le 5 juillet 2007. 
 
La suite des travaux : mise en place d’un règlement pour le fonctionnement de la Mission 
Locale Haut-Rhin Nord. 
 
 
2.7 Maison de l’Emploi 
 
Une réunion s’est tenue le 12 juillet 07 en présence du Préfet, du président du Grand Pays 
de Colmar, de certains présidents des structures intercommunales du Grand Pays de 
Colmar et des techniciens des deux Pays, territoire d’action de la future Maison de 
l’Emploi. Les principales conclusions de cette réunion sont les suivantes : 
� Accord de principe, total ou associé de réserves, des 12 structures intercommunales 

concernées. 
� Possibilité d’intégrer de nouvelles actions, ayant émergés depuis la labellisation, 

avant la signature de la convention. 
� Création d’un Groupent d’Intérêt Public pour porter la Maison de l’Emploi. 
� Confirmation par la Préfecture du financement par l’Etat de la future Maison de 

l’Emploi et des moyens annoncés. 
� Mise en place d’une convention pluriannuelle validée par la DGEFP avec 

contractualisation sur les priorités et possibilité de changer les outils. 
 
 
3. Environnement – Cadre de vie - Habitat 
 
 
3.1 Evènement eau  
 
3.1.1 Communication - Réunions préparatoires 
 
18 juin / 10 juillet / 18 juillet : réunions du comité "communication" : 

- finalisation des messages des panneaux génériques,  
- discussions sur les éléments communiqués par le graphiste : carte et cycle de l’eau, 

affiche et panneaux, 
- travail sur le rallye/jeu et l’enquête de satisfaction. 

 
11 juillet : réunion de l’ensemble des partenaires de l’évènement "Au fil de l’eau…" à 
Soultzmatt afin de : 
� faire le point sur les outils de communication disponible,  
� les rendre attentifs à l’accueil du public (signalétique, sécurité, comptage, …), 
� leur expliquer le rallye/jeu, 
� d’exposer le principe du questionnaire de satisfaction. 

 
Plusieurs rencontres avec les syndicats des eaux ont eu lieu afin de définir la trame de 
leurs panneaux. 
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3.1.2 Communication - Les premiers éléments visuels 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
Une affiche ainsi qu’un panneau détaillant les « bonnes pratiques » sont en cours de 
finalisation. 

Fée de l’Eau :  
 
- Mascotte de la 

manifestation 
 

- Déclinée en 5-6 
versions différentes 

 

Carte du Pays RVGB 
avec localisation des 
sites ouvrant leurs 
portes 
 

Cycle de l’eau 
du Pays RVGB 
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La question de l’affichage 
Cette manifestation mobilise un nombre important de partenaires (40  structures) : 15 
sites ouvrant leurs portes, 10 intervenants, 3 financeurs, 7 collectivités, 4 
autres (journaux, radio, ADT). 
La question se posant est l’affichage (logo) de ces différentes structures sur les documents 
de communication : 

- affiche : uniquement les financeurs, éventuellement les collectivités, 
- dépliants : tous les partenaires, 
- panneaux d’information : uniquement le Pays ? 

 
Le Comité Directeur décide : 
� de mettre les logos des financeurs sur les affiches : Pays, Région Alsace, 

Département du Haut-Rhin, Agence de l’Eau, 
� de lister les partenaires sur le dépliants, 
� de mettre le logo du Pays sur les panneaux d’informations en plus du logo de la 

structure. 
 
 

3.1.3 Communication - Devis « Impression » 
 

 Dépliants Affiches A3 Affiches A2 Panneaux A0 Congés 

Imprimerie MACK 
 
MEYENHEIM 

CMB 115g 
30 000 ex 
1552.41 € 
 
Cyclus Print 115g 
100 % recyclé  
30 000 ex 
1600.25 € 

CMB 135g 
500 ex 
239.20 € 
 
Cyclus Print 135g 
100 % recyclé  
500 ex 
245.18 € 

CMB 135g 
500 ex 
310.96 € 
 
Cyclus Print 135g 
100 % recyclé  
500 ex 
322.92 € 

Papier 130g 
36 ex 
998.66 € 
 
 
Vinyl 
36 ex 
1225.90 € 

Sem 30 à 32 
 
Durée 
impression 1 
semaine 

KAMELEON 
IMPRESSIONS 
 
ROGGENHOUSE 

CM Mat 115g 
30 000 ex 
1632.54 € 
 
Cyclus Print 115g 
100 % recyclé  
30 000 ex 
1638.52 € 

CMB 135g 
500 ex 
328.90 € 
 
 
 

CMB 135g 
500 ex 
466.44 € 
 
 

PVC 5mm 
36 ex 
2738.84 € 
 
FOREX 
36 ex 
2571.40 € 

Sem 35 
 
Durée 
impression 1 
semaine 

Imprimerie MOSER 
 
NIEDERHERGHEIM 

CM Mat 115g 
30 000 ex 
1148.16 € 
 
offset recyclé 
30 000 ex 
1239.06 € 

CM Mat 115g 
500 ex 
215.28 € 
 
offset recyclé 
500 ex 
217.67 € 

CM Mat 115g 
500 ex 
389.90 € 
 
offset recyclé 
500 ex 
404.25 € 

Vinyl 600X800 
36 ex 
2392 € 

 

DUO PRINT 
 
SOULTZ 

CM Mat 115g 
30 000 ex 
1668.42 € 
 
Cyclus Print 115g 
100 % recyclé  
30 000 ex 
1728.22 € 

CMB 135g 
500 ex 
263.12 € 
 
 
 

CMB 135g 
500 ex 
681.72 € 
 
 

 Sem 31 
 
Durée 
impression 1 
semaine 

SIGNATURES 
GRAPHIQUES 
 
SOULTZ 
 
 
 

CM Mat 115g 
30 000 ex 
1279.72 € 
 
Cyclus Print 115g 
100 % recyclé  
30 000 ex 
1279.72 € 
 

CMB 135g 
500 ex 
334.88 € 
 
 

CMB 135g 
500 ex 
358.80 € 
 
 

FOREX – 3mm 
36 ex 
1937.52 € 

Pas de congés 
 
Durée 
impression 1 
semaine 

Groupe LOOS 
 
MULHOUSE 

  
 

 PVC – 3mm 
36 ex 
1937.52 € 
 
support souple 
type bache 
36 ex 
1377.79 € 
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Le Comité Directeur : 

- définit les prestataires de l’impression des outils de communication : 
• pour les dépliants et affiches : Imprimerie MOSER, 
• pour les panneaux : Signatures Graphiques, 

- autorise le Président et/ou le Vice-Président, porteur politique du projet, à 
négocier et  engager les dépenses. 

- apporte des modifications sur les outils de communication (voir annexe). 
 
3.1.4 Sites ouvrant leurs portes 

 
Essor du Rhin 

 
Maison des énergies à Fessenheim – sam. et dim. – 10h à 17h 

o L’eau, une source d’énergie propre – expo / Maison des Energies     
o A la rencontre d’un pêcheur professionnel sur le Rhin – expo, film et échanges / 

Adrien Vonarb 
o Réalisation des écoles élémentaires : maquettes, panneaux, … 
o Animation « Eau et nature » pour les enfants de 6 à 12 ans / EnJeu Nature 

 
Syndicat des eaux de Blodelsheim – sam. et dim. – 10h à 17h 

o Le captage d’eau dans la nappe phréatique – expo / SIAEP Blodelsheim 
o Les analyses d’eau : comment et pourquoi ?  - expo / SIAEP Blodelsheim 

 
Syndicat des eaux de Munchhouse - sam. et dim. – 10h à 17h 

o Le château d’eau et son fonctionnement – expo / SIAEP Munchhouse 
o La télégestion et le radio relevé : des nouvelles technologies au service de la 

gestion de l’eau ! – explication et démonstrations / SIAEP Munchhouse 
o Le prix de l’eau – expo/explication 

 
Château d’eau de Rumersheim-le-Haut – sam.et dim. – 10h à 17h 

o Station de pompage et château d’eau, quel fonctionnement ? – expo / SIAEP 
Bantzenheim-Rumersheim 

o Agir pour la qualité de l’eau dans son jardin, les recettes traditionnelles ! – expo / 
SIAEP Bantzenheim-Rumersheim 

o Le désherbage à la vapeur, une technique alternative ! – démonstrations / SIAEP 
Bantzenheim-Rumersheim 

 
Station d’épuration de Nambsheim – sam.et dim. – 14h à 17h 

o La station d’épuration : ses spécificités, son fonctionnement – expo et visite guidée 
à 14h, 15h, 16h / SIVOM du Pays de Brisach 

o Présentation de la valorisation agricole des boues – expo et animations / MRA 
 
Laboratoire d’analyse d’eau IPL à Nambsheim – sam. et dim. - visites guidées à 11h ; 14h ; 
16h  - Accueil devant le portail d’entrée 

o Comment contrôle-t-on l’eau du robinet ?  
o Analyses « nitrate » et « dureté » gratuites des eaux provenant de puits privés. 
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Centre Haut-Rhin 
 
Château d’eau d’Ensisheim – sam. et dim. –10h à 17h 

o La nappe phréatique du Rhin Supérieur – maquette et visites guidées à 10h30, 14h, 
15h30 / EnJeu Nature 

o Les châteaux d’eau : histoire et fonctionnement - expo 
o L’irrigation des terres agricoles par la Thur – expo et explications / Chambre 

d’agriculture 
o Animation « Eau et nature » pour les enfants de 6 à 12 ans / EnJeu Nature 

 
Station d’épuration de Meyenheim – sam. et dim. –14h à 17h 

o La station d’épuration, ses spécificités, son fonctionnement – « expo, animations et 
visites guidées : horaires »  

 
Palais de la Régence (Ensisheim) – sam. de 17h30 à 19h00 

o Table ronde sur la qualité de la nappe phréatique du Rhin Supérieur / APRONA – 
DDASS – FREDON – Mission Eau 

 
Merxheim 

 
Château d’eau de Merxheim – sam. et dim. – 10h à 17h 

o La préservation de la qualité de l’eau – expo et jeux pédagogique pour les enfants / 
Mission Eau / FREDON 

o L’irrigation de terres agricoles par la Lauch – expo et explications / Chambre 
d’agriculture 

o Les alternatives aux traitements chimiques – démonstrations / SIPEP Merxheim-
Gundolsheim / Mission Eau 

 
Région de Guebwiller 

 
Lac du Ballon / CG 68 

o A définir ! 
 
Station d’épuration de Guebwiller – sam. et dim. – 14h à 17h 

o La station d’épuration : ses spécificités, son fonctionnement - expo. et visites 
guidées /Communauté de communes de la Région de Guebwiller 

 
Station de traitement de Linthal –sam. et dim. – 10h à 17h 

o Le captage d’eau en rivière – animation / expo / visite toutes les heures (durée : 
10-15 min) / Caléo 

o Animation « Eau et nature » pour les enfants de 6 à 12 ans / EnJeu Nature  
 

Vallée Noble 
 
Maison de l’eau à Soultzmatt – sam. et dim. – 10h à 17h 

o A la découverte du nouveau musée… 
o L’eau et la viticulture / Syndicat Viticole  
o Exposition d’une artiste peintre sur le thème de l’eau / Pascale Cuvelier 
o Réalisation des écoles élémentaires : maquettes, panneaux, … 
o Animation « Eau et nature » pour les enfants de 6 à 12 ans / EnJeu Nature 

 
Sources de Soultzmatt – sam. et dim. – 10 à 17h 

o A la découverte de l’embouteillage… / SEM des Sources 
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La question de l’ouverture du lac du Ballon se pose. Il s’agit d’un site important dans le 
cycle de l’eau de notre territoire. Le Conseil Général propose de mettre 2 personnes à 
disposition (Mr BRICE et un technicien) pouvant recevoir du public. Ils réaliseraient une 
présentation de la gestion et du fonctionnement du barrage. Ils pourraient également 
s’associer avec les sapeurs pompiers plongeurs : démonstration, explication du métier, 
sensibilisation (déchets dans les lacs). 
 
Les obstacles à l’ouverture : 

- mise en place de chapiteaux, 
- mise à disposition d’un groupe électrogène, 
- circulation et accès au site (libre, alternance, minibus, …) 

 
Le Comité Directeur décide de ne pas ouvrir le site du Lac du Ballon. 
 
 
4. Tourisme 

 
 
4.1 Calendrier des manifestations 
 
Les Communautés de communes, Offices du tourisme et Points info du territoire recensent 
les évènements et manifestations pour la période de septembre 2007 à janvier 2008. 
Certaines structures rencontrent des problèmes dans la récolte les données du mois de 
janvier. Il est donc proposé de réaliser le prochain calendrier sur les 3 derniers mois de 
l’année 2007. Par la suite, une édition tous les 4 mois permettait de se caler sur l’année 
civile (janvier/avril – mai/août – septembre/décembre). 
 
La suite des travaux : 

- finalisation de l’inventaire pour le 30 juillet ; 
- mise en forme des données jusqu’au 13 août (semaine 31 et 32) ; 
- livraison des données à l’imprimeur le 13 août (semaine 33) ; 
- validation du dernier BAT au 7 septembre (semaine 34) ; 
- impression pour le 14 septembre (semaine 37) ; 
- livraison dans les Communautés de communes et communes pour le 17-18 

septembre (semaine 38). 
Pour la prochaine édition : mise en place d’un intranet directement « renseignable » par 
les différents OT et Communautés de communes – Communauté de communes de la Région 
de Guebwiller. 
 
Le Comité Directeur : 

- valide la sortie du prochain calendrier sur une durée de 3 mois, 
- se pose la question sur la possibilité d’arrêter cette action sur 2008 pour 

repartir sur une action commune entre CCER et CCCHR sachant que CCRG et 
CCVN ne prennent pas le même prorata de calendriers par habitant et que la 
cible n’est pas la même (population locale – touristes) 

- relance la Communauté de communes de la Région de Guebwiller pour la 
réalisation d’un intranet. 

 
M. ONIMUS est contre la poursuite d’un calendrier à l’échelle du Pays si toutes les CdC 
ne respectent pas la même logique de nombre et de distribution. 
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4.1.1 Devis 
 

 BROCHURE 36 pages 
fichiers fournis 

 

BROCHURE 36 pages 
avec mise en page 

Imprimerie MOSER 
 
NIEDERHERGHEIM 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
5800.60 € 
 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
6412.95 € 
 

Imprimerie ZIEGLER 
 
BERGHOLTZ 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
5812.56 € 
 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
6314.88 € 
 

Imprimerie MACK 
 
MEYENHEIM 
 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
5573.36 € 
 
Variante 
CMB 90g 32 pages intérieures  
CMB 135g 4 pages extérieures 
Quadri R/V 
18 500 ex 
5646.12 € 
 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
6888.96 € 
 
Variante 
CMB 90g 32 pages intérieures  
CMB 135g 4 pages extérieures  
Quadri R/V 
18 500 ex 
6960.72 € 
 

PUBLI-H 
 
UFFHOLTZ 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
4664.40 € 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
5393.96 € 

SIGNATURES GRAPHIQUES 
 
SOULTZ 
 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
5094.96 € 
 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
6051.76 € 
 

KAMELEON IMPRESSIONS 
 
ROGGENHOUSE 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
5716.88 € 
 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
8084.96 € 
 

DUO PRINT 
 
SOULTZ 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
6039.80 € 
 

 

EUROP’IMPRIM 
 
ROUFFACH 

 
 
 

CMB 90g 
Quadri R/V 
18 500 ex 
7142.51 € 

 
Le Comité Directeur  : 

- autorise le choix de l’option avec mise en page, 
- restreint le choix des prestataires de l’impression du calendrier des 

manifestations à Imprimerie MOSER, Imprimerie ZIEGLER, Imprimerie MACK et 
Signatures Graphiques, 

- autorise le Président et/ou Vice-Président, porteur politique du projet, à 
négocier et à engager les dépenses. 
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5. Communication 

 
 
5.1 Site Internet 
 
Une réunion du bureau du Conseil de développement a été organisée le 2 juillet dernier 
pour définir de la mise en œuvre du futur site Internet du Pays.  Une trame potentielle du 
site et les éléments à y faire figurer est proposée :  
- S’installer et se développer dans le Pays RVGB 
� Economie 

- Connaître et découvrir le Pays RVGB 
� Tourisme 

- Bien vivre et s’épanouir dans le Pays RVGB 
� Services à la population 
� Transport et déplacement 
� Environnement-Cadre de vie-Habitat 

- Réfléchir et travailler ensemble 
� Rôle du Pays 
� Fonctionnement du Pays 
� Missions du Pays 

- SCOT 
 
Les réflexions du bureau du Conseil de développement sur les thématiques à aborder, 
l’ossature du site, etc.,  sont reportées en annexes p.24. 
 
La suite des travaux : 

- Réflexion sur l’articulation avec d’autres sites des structures Pays (Offices du 
tourisme, Communautés de communes et communes). 

- Réflexion sur le cahier des charges. 
 
 
6. Ressources humaines 

 
 
6.1. Poste d’assistant/secrétariat 
 
Par sa délibération du 11 octobre 2006, le Comité Directeur du Pays a décidé de la 
création de :  
� un poste d’agent titulaire pour l’encadrement et la direction du Syndicat mixte, 
� un poste d’agent contractuel pour le développement économique, 
� un poste d’assistant/secrétariat (agent administratif qualifié relevant de la fonction 

publique territoriale). 
Aujourd’hui, il est proposé de lancer la démarche de recrutement pour ce dernier poste. 
La fiche de poste proposée est jointe en annexe p.17. La personne ainsi recrutée 
bénéficiera du traitement lié à son cadre d’emploi ainsi que d’une indemnité d’exercice de 
missions des préfectures. 
 
Le Comité Directeur : 
� décide de procéder à l’embauche d’assistant/secrétariat, 
� décide de prolonger le contrat saisonnier de Caroline SIEGEL pour deux mois. 
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6.2 Instauration de l’Indemnité d’Exercice de Missions des Préfectures (I.E.M.P.) 

 
Il est proposé au Syndicat mixte du Pays Rhin-Vignoble-Grand Ballon la mise en place de 
l’IEMP, pour les cadres d’emplois des Attaché, des Rédacteurs et des Adjoints 
Administratifs de la filière administrative en vertu des décrets n°91-875 du 6 septembre 
1991 modifié (JO du 7 septembre 1991), du décret n) 97-1223 du 26 décembre 1997 (JO du 
27 décembre 1997) ; arrêté ministériel du 26 décembre 1997 (JO du 27 décembre 1997). 
 
Le montant de l’I.E.M.P. est calculé par application d’un montant de référence par grade 
fixé par arrêté ministériel et d’un coefficient multiplicateur compris entre 0.8 et 3. 
 
Le versement de cette Indemnité de fera mensuellement.  
 
L’autorité territoriale est chargée d’attribuer le montant de l’IEMP par arrêté individuel 
dans la limite des prescriptions qui la régissent. 
 
NB : Les crédits nécessaires sont prévus au budget du Syndicat mixte du Pays Rhin-
Vignoble-Grand Ballon.  
 
 
Le Comité Directeur : 
� approuve la proposition de l’instauration de l’I.E.M.P, 
� charge le Président de procéder aux attributions individuelles. 
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LE PAYS RHIN-VIGNOBLE-GRAND BALLON 

39 communes - 4 Communautés de Communes -  61 864 habitants 
 

Recrute un 
 

ASSISTANT / SECRETARIAT (H/F) 
 
 
 
Missions : 
� Seconder la directrice et la chargée de mission économique dans les différents dossiers : 

économie, tourisme, transports et déplacements, environnement-cadre de vie-habitat, 
services à la population, … 

� Collecte d’informations / Inventaires dans les différents domaines précités : soins à 
domiciles, transports en communs, … 

� Aide à la mise en œuvre d’actions : veille, prospective et logistique, … 
� Tâches de secrétariat courantes : standard téléphonique, correspondances diverses, 

rapports et comptes rendus, organisation de réunions, accueil physique… 
� Tâches de gestion courantes : comptabilité, paye… 

 
Profil : 

� Baccalauréat à baccalauréat + 2. 
� Dynamisme, réactivité, esprit d’équipe 
� Rigueur et sens de l'organisation 
� Qualités rédactionnelles, esprit de synthèse 
� Maîtrise de l’outil informatique 
� Polyvalence 

 
Statut : 
Catégorie C - Adjoint administratif de 2ème classe, 1er échelon - Fonction Publique Territoriale – 
Régime indemnitaire à définir selon expérience. 

 
Les candidatures (CV, lettre de motivation) sont à envoyer avant le 15 septembre 2007 : 

- par courrier : Monsieur le Président - Pays Rhin-Vignoble-Grand Ballon - 73, Rue de la 
République - BP 159 - 68503 Guebwiller Cedex ; 

- par mail : pays@ville-guebwiller.fr 
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Compte rendu du Conseil de Développement  
 

3ème réunion plénière - La Régence - 27 juin 2007 
 
 
 
Allocution de bienvenue  
 
Michel WALLER souhaite la bienvenue à l’assemblée et présente le déroulement de la 
soirée. Il relate l’historique du Conseil de Développement et les orientations prises lors des 
assemblées plénières précédentes. Il présente les commissions de travail et laisse la parole 
à Jean ALBRECHT – Président de la Commission Economie – Emploi - Formation. 
 
 
1. Commission Economie – Emploi – Formation 
 
1.1 Immobilier d’entreprise 
 
M. ALBRECHT présente les 3 projets d’immobilier d’entreprises (CCRG et CCER : pépinières 
d’entreprises et CCCHR : hôtel d’entreprise), présents sur le Pays. M. André ONIMUS fait un 
zoom sur le projet pépinière d’entreprise de la Communauté de Communes Essor du Rhin. 
 
1.2 Recensement des zones d’activités 
 
M. ALBRECHT explique la démarche de mise en place d’un observatoire du foncier par le 
Conseil Général du Haut Rhin où l’ADAUHR sera chargée d’abonder et de modifier les bases 
de données déjà existantes.  
 
1.3 Bourses aux locaux 
 
M. ALBRECHT signale la création prochaine d’une fiche type « bourse aux locaux » 
permettant d’alimenter une base de données accessible à tous facilitant la recherche, la 
location ou la vente de locaux ou terrains via le site Internet. 
 
1.4 Accueil des porteurs de projets 
 
Suite à l’embauche de la chargée de mission développement économique du Pays RVGB, un 
accueil des porteurs de projets se fait sur rendez-vous, de manière décentralisée dans 
chaque communauté de Communes ou Commune.  
 
1.4 Promotion des Entreprises 
 
Un travail est mené sur la création d’une fiche type « entreprise » que chacune pourra 
remplir afin de se faire référencer sur le futur site Internet du Pays.  
 
1.5 Concours « Innover dans le Pays Rhin Vignoble Grand Ballon 
 
Peggy DANGELSER relate l’objectif et les résultats de la 1ère participation du Pays au 
concours. Elle présente les projets des 3 lauréats, ainsi que les prix obtenus :  
1er prix : Didier ROMINGER - KNX Concept – ORSCHWIHR - 700 € du Pays RVGB – 6000 € 
à taux 0% du CIAL 
KNXConcept propose l'accompagnement de tous les acteurs de la filière bâtiment dans des 
solutions innovantes basées sur la technologie KNX. 
2ème prix : Benoît SCHIEBER - SAdB Acoustique – GUEBWILLER – 500 € du Pays RVGB 
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Vente de panneaux acoustiques permettant d'absorber l'énergie sonore sans altérer le 
timbre du signal de départ. 
3ème prix : Bernard EGLY - Métallerie EGLY – GUEBWILLER – 300 € du Pays 
RVGBFabrication d'un banc à dossier pliable.  
 
1.6 Fusion Mission locale de Colmar et de la PAIO de Guebwiller 
 
Corinne FLOTA expose les éléments qui ont permis la création de la Mission Locale Haut-
Rhin Nord (fusion entre la PAIO de Guebwiller et la Mission Locale de Colmar). Cela permet 
d’ouvrir des services aux jeunes de 16 à 25 ans sur tout le territoire du Pays RVGB. Ceux-ci 
peuvent ainsi bénéficier d’un suivi personnalisé qui leur apporte des réponses par rapport à 
leurs questions liées à l’emploi, à la formation mais aussi au logement et à la santé. Des 
permanences décentralisées ont lieu dans chaque Communauté de Communes.  
 
1.7 Fusion de la cellule de revitalisation et de la commission « économie-emploi-
formation » du conseil de développement du Pays 
 
Afin d’éviter la superposition et la démultiplication des réflexions et des travaux, il a été 
proposé de mobiliser les forces vives au sein d’une seule instance, c’est-à-dire fusionner la 
cellule de revitalisation et la commission « économie, emploi, formation » du conseil de 
développement du Pays. M. ALBRECHT et M. VARCIN proposent que la poursuite des 
réflexions concernant le développement du territoire soit menée au sein du conseil de 
développement composé des membres des deux instances fusionnées. 
 
Débat avec l’assemblée  
 
M. ZIMPFER – Fédération Départementale des Syndicats d'Exploitants Agricole 
Souligne qu’il ne faut pas oublier la profession agricole qui joue un rôle dans l’économie du 
Pays, ainsi que dans la préservation de l’environnement et le paysage. Il déplore 
l’extension de la zone d’activité du Florival alors que de nombreux bâtiments laissés à 
l’abandon sont disponibles. En effet, cela implique la disparition de leur outil de travail : 
la terre. 
 
M. VARCIN – Sous Préfet de l’arrondissement de Guebwiller 
Expose les principes inscrits dans le SCOT et insiste sur la notion de développement 
durable, pour une urbanisation contrôlée et une qualité de vie. Il donne des indications sur 
les sorties d’exploitation rédigées dans les PLU. 
 
 
2. Commission Tourisme 
 
Alain GRAPPE – Président de la Commission Tourisme - expose les priorités de 2006 et 
donne la parole à Sandra SCHLEGEL, rapporteur de cette commission. 
 
2.1 Inventaire des biens et richesses du territoire  
 
Mme SCHLEGEL présente le travail réalisé afin de recenser le patrimoine du Pays dans une 
base de données qui servira à alimenter le calendrier des manifestations et la carte 
touristique. 
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2.2 Banque de données image 
 
Un recensement du patrimoine sous forme de données photographique a été accompli. 
Celui ci sert à alimenter les bulletins intercommunaux, les communiqués de presse, la page 
de garde du calendrier des manifestations et la carte touristique. 
 
2.3 Calendrier des manifestations 
 
Mme SCHLEGEL présente ce document, sortie du 1er numéro en avril dernier, regroupant 
l’ensemble des manifestations se déroulant dans chaque collectivité du Pays. Ce document 
est à destination des habitants et des touristes du territoire. Il a été réalisé initialement à 
l’échelle de la CCER et CCCHR et a été élargi à l’ensemble des CdC du Pays et Merxheim. Il 
existe également la possibilité d’élargissement de ce document à l’aire transfrontalière : 
16 communes allemandes. La communauté de communes porteuse du projet est la CCER. 
 
2.4 Carte touristique du Pays 

 
M. GRAPPE reprend la parole et indique la réalisation future d’une carte touristique 
réunissant des éléments (données patrimoniales, musées, etc.), sur un fond de carte 
simple et géo-référencé. Une ouverture territoriale est prévue à 16 communes allemandes. 
Ce travail a été réalisé en collaboration avec des élèves en BTS Tourisme du lycée STORCK. 
La communauté de communes porteuse du projet est la CCCHR et la finalisation de la 
carte est prévue au printemps 2008. 
 
Débat avec l’assemblée 
 
Damien FOUCRE – ADT 68 
Présente le pôle Ingénierie Touristique mis en place depuis peu par l’ADT 68 afin d’aider 
les collectivités en les accompagnant sur des documents techniques, des études 
thématiques, etc. 
 
Jean ALBRECHT – Domaine Lucien ALBRECHT 
Signale l’existence prochaine d’une navette, du fait de l’arrivée du TGV en gare de 
Strasbourg, du nord au sud le long de la route des vins et ce jusqu’à Colmar. Il souhaiterait 
que cette navette dispose de nombreux points d’arrêts et ne se limite pas aux communes 
les plus reconnues. Il souligne l’importance de la desserte par cette navette des communes 
viticoles du Pays RVGB et invite les élus à être vigilants sur ce point. 
 
3. Commission Transports et déplacements 
 
3.1 Liaison routière Est/Ouest 
 
Patrice FLUCK – Président de la Commission Transports et Déplacements - expose les 2 
projets de liaison Est/Ouest à quelques kilomètres de distance, inscrits au Schéma 
Directeur Rhin-Vignoble-Grand Ballon et au SCOT de la Région Mulhousienne. Une réflexion 
commune est engagée permettant d’élaborer un tracé alternatif aux 2 projets et ainsi de 
mutualiser l’équipement. Cette étude est : 

- portée par le Conseil Général du Haut Rhin ; 
- financée par le Conseil Général et les deux Syndicats mixtes en charge des SCOT. 

 
3.2 Liaisons ferrées 
 
Des réflexions devront être menées sur l’utilisation du chemin de fer par les habitants du 
territoire et sur liaisons existantes ou à réhabiliter (Bollwiller/Guebwiller).  
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3.3 Liaisons cyclables 
 
François SAUVAGEOT – rapporteur - indique qu’un recensement des itinéraires cyclables 
possibles a été conçu par un stagiaire en BTS Tourisme au lycée STORCK qui a rencontré les 
associations de cyclotourisme. Ceci a engendré une réflexion sur la mise en place d’un 
topoguide à l’échelle du Pays. 
 
Débat avec l’assemblée 
 
Une personne souligne la possibilité d’homogénéiser la signalétique des pistes cyclables. 
 
M. BERINGER – Association des Riverains RN83 
Souligne la nécessaire interface entre la commission Economie-Emploi-Formation et 
Transport-Déplacement 
 
M. ZIMPFER – Fédération Départementale des Syndicats d'Exploitants Agricole 
Indique que plusieurs chemins agricoles sont ouverts aux pistes cyclables mais que cette 
situation est dangereuse. Il regrette que les tracteurs prennent la RN83 du fait de 
l’effritement des chemins agricoles devenant impraticables. Il déplore la dangerosité de 
cette situation aussi bien pour les automobilistes que pour les tracteurs. 
 
Anne DEHESTRU – Association des parents d’élèves - membre du CESA 
Prend la parole en analysant les problématiques de circulation en général (routière-
ferroviaire) et la problématique liée au déplacement des personnes n’ayant pas de moyens 
de locomotion. Elle incite les personnes à prendre le train pour moins de pollution. 
 
 
4. Commission Environnement – Cadre de vie - Habitat 
 
Michel WALLER en tant que Président de la Commission Environnement–Cadre de vie-
Habitat présente Annette HUGUENOT qui remplace Claire MEICHLER - rapporteur - n’ayant 
pu être présente.  
 
4.1 Evénement eau  
 
Annette HUGUENOT expose l’évènement « Au fil de l’eau…, n’en perdons pas une goutte » 
qui aura lieu le week-end du 29 et 30 septembre 2007. Elle rappelle que l’eau est un 
élément patrimonial du Pays RVGB et que l’objectif de cette manifestation est de 
sensibiliser le grand public sur la préservation et la protection de la ressource en eau de 
manière qualitative et quantitative. Pour ce faire, plusieurs sites seront ouverts : maison 
de l’eau, maison des énergies, stations de pompages, châteaux d’eau, stations 
d’épuration, syndicats des eaux, … pour découvrir le cycle de l’eau domestique lié au cycle 
de l’eau naturel. La Communauté de Communes de la Vallée Noble porte le projet. 
 
4.2 Plan climat territorial 
 
M. WALLER présente le plan climat territorial de la Région Alsace qui propose une 
collaboration entre l’ADEME et le Pays RVGB pour recruter un animateur afin de décliner 
sur le Pays les priorités de ce plan. Il s’agira d’améliorer l’efficacité énergétique, de 
réduire les gaz à effet de serre, de développer les énergies renouvelables afin de diviser 
par 4 la consommation d’énergie d’ici 2025 pour atteindre un seuil de 50kwh/m². 
 
Débat avec l’assemblée 
 
M. HEGY – Comité des Fêtes 
Propose de mettre en place des navettes lors de l’événement « Au fil de l’eau…, n’en 
perdons pas une goutte » (au moins sur les sites phares) 
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M. BERNHARDT – Alsace Nature 
Signale l’existence d’une directive cadre en lien avec un schéma d’aménagement de la 
gestion de l’eau - SAGE. 
 
M. BERINGER – Association des riverains RN 83 
Souligne la difficulté de mettre en place des modes de production d’énergie alternatif et 
durable et un retour sur investissement difficile. 
Propose que les pépinières mises en place accueillent des entreprises pouvant travailler 
sur le sujet des énergies renouvelables. 
 
 
5. Commission Services à la population 
 
En l’absence de Martine SCHELCHER – Présidente de la commission - Corinne FLOTA 
présente les divers travaux effectués au sein de cette commission. 
 
5.1 Associations  
 
Démonstration de la base de données des associations du Pays avec la possibilité d’extraire 
des données en fonction de la collectivité et des thématiques associatives. 
 
5.2 Services à la population  
 
Une base de donnée a été réalisée sur les diverses prestations des services à la population. 
 
5.3 Autres pistes de travail  
 
Aides et soins à domicile. 
Enquête sur les besoins en services à la population. 

- site internet pour une valorisation des inventaires réalisés 
 
M. KNORR – rapporteur - souligne le travail conséquent de la collecte d’information pour 
alimenter les bases de données. Il regrette que la commission ne rassemble pas plus de 
personnes et demande si des personnes de l’assemblée veulent rejoindre ce groupe de 
travail. 
 
 
6. Commission Communication 

 
 
M. GRAPPE présente ce sujet transversal à l’ensemble des commissions, indique l’existence 
du logo du Pays Rhin-Vignoble-Grand Ballon. 
 
6.1 Site Internet 
 
Le Pays souhaite se doter d’un outil de travail et de communication, d’une vitrine du 
territoire permettant d’informer les internautes sur des sujets tels que l’économie, le 
tourisme, les services aux personnes, l’environnement et le transport, permettant de faire 
des liens avec les sites des collectivités du Pays. 
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7. Les travaux du Conseil de développement 
 
M. WALLER décrit les travaux retenus par le comité directeur en indiquant l’ordre des 
priorités. 
 
Les priorités du moment  
 Pépinières d’entreprises  
 Evènement « Au fil de l’Eau » 
 
Les travaux à engager à court terme :  
 Actions de promotion économique 
  Site internet  
 Carte touristique 
 
Les travaux à engager à moyen terme :  
 Plan Climat 
  Liaison Est/Ouest, liaisons ferrées et cyclables  
 Inventaires et enquête de besoins des services à la population 
 
8. Le regard des élus du Syndicat mixte et de l’Etat 

 
André ONIMUS – Président de la Communauté de Communes Essor du Rhin - souligne le 
travail effectué par les différentes commissions et la richesse du débat avec l’assemblée. 
Il regrette l’absence de certains élus.  
 
André VARCIN – Sous Préfet de l’arrondissement de Guebwiller - indique que le Pays 
travaille sur une vision du cadre de vie dans 10 ans. Il compare le Pays à une entreprise de 
n’importe quelle taille qui agit dans n’importe quel domaine et qui doit réunir la qualité 
du travail et la créativité afin de mettre l’intelligence au service de l’animation. Il précise 
que le rôle du Conseil de Développement est de mutualiser les idées, de proposer des 
pistes de réflexion, de mobiliser l’intelligence de tous pour construire le Pays.  
 
Michel WALLER invite les membres de l’assemblée à rejoindre les commissions de travail 
puis remercie Corinne FLOTA et Peggy DANGELSER pour le travail accompli, remercie les 
présidents et rapporteurs des diverses commissions, remercie l’assemblée pour sa présence 
et ses propositions et invite tout le monde au verre de l’amitié. 

 

 

 

 



Pays Rhin-Vignoble-Grand Ballon  25 juillet 2007 
Comité Directeur  Page 24 

 

 
 

Compte rendu - Bureau du Conseil de Développement - 2 juillet 2007 
Site Internet du Pays RVGB 

 
Etaient présents : Michel WALLER - Annette HUGUENOT – Martine SCHELCHER – Corinne 
FLOTA – Peggy DANGELSER  
 
 

Pays RVGB  

 
 
Entreprendre et se développer dans le Pays RVGB 

 
Economie : 

- Présentation des atouts du territoire, domaines d’activités 
- Promotion des zones d’activités : observatoire du foncier, infrastructures et 

équipements – carte des équipements 
- Bourse aux locaux/terrains (recherche par requête),  
- Promotion des pépinières et hôtels d’entreprises 
- Promotion des entreprises (recherche par requête), du tissu local d’entreprises, 

services aux entreprises 
- Accueil créateurs (permanences délocalisées), parcours du créateur, zoom sur des 

créateurs 
- Concours "Innover dans le Pays RVGB" 
- Les liens vers tous les acteurs / partenaires de l’économie 
- … 
- Intranet : 

o Dossiers créateurs 
o … 

 
Décisions du bureau : 

- Validation des propositions, 
- Ajouter les thématiques « emploi » (recherche et offre d’emploi) et « formation » 

(CARIF). 
 
Connaître et découvrir le Pays RVGB 

 
Tourisme 

- Description des richesses patrimoniales (naturelles, culturelles, historiques, 
gastronomiques, sports et loisirs, …) 

- Hébergement ? 
- Hôtellerie - Restauration ? 
- Carte touristique 
- Calendrier des manifestations 
- … 

 
- Intranet : 

o Calendrier des manifestations 
o … 

 
Décisions du bureau :  

- Validation des thématiques proposées, 
- Pour l’hébergement, l’hôtellerie et la restauration, faire le lien avec les offices du 

tourisme du territoire, 
- Mise en place de requêtes pour l’accès au calendrier des manifestations. 
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Bien vivre et s’épanouir dans le Pays RVGB 

 
Service à la population 

- Associations (inventaire : recherche par requête) 
- Services à la population (inventaire : recherche par requête) 
- Dossiers relatifs à certains thèmes : soins à domicile, lutte contre l’alcoolisme, … 
- Mission Locale (permanences délocalisées) 
- … 
 

Décisions du bureau :  
- Validation des thématiques proposées, 
- Réfléchir sur la possibilité de mettre en place une carte avec les adresses utiles 

des services à la personne, 
- Réfléchir aux liens avec les communautés de communes pour les soins à domicile 

(infirmières). 
 
Transports et déplacements 

- Transports en commun (inventaire : recherche par requête) 
- … 

 
Décisions du bureau :  

- Validation des thématiques proposées, 
- Mise en place d’une carte à une échelle supérieure afin d’intégrer les autoroutes, 

voies de chemin de fer et aéroports, 
- Penser à faire des liens avec la com-com bus, les transporteurs, le réseau CG68, la 

SNCF… 
 
 
Environnement-Habitat-Cadre de vie 

- Manifestations, colloques, séminaires, … 
- Dossiers relatifs à certains thèmes : Préserver la ressource « Eau », Limiter son 

émission en gaz à effet de serre, … 
- … 

 
Décisions du bureau : 

- Validation des thématiques proposées, 
- Recenser les liens avec les acteurs tels que l’ADEME, la Région Alsace, les syndicats 

des eaux, etc. 
 
Réfléchir et travailler ensemble 

 
- Le rôle du Pays 
- Le fonctionnement / organisation du Pays : syndicat mixte (statuts, membres), 

conseil de développement (statuts, membres), techniciens 
- La démarche du Pays : charte, contrat de Pays 
- Le territoire du Pays : carte et listes de communes : liens vers les sites existants 
- Les missions du Pays, 
- Les travaux : déclinaison des différentes thématiques/commissions 
- … 

 
- Intranet : 

o Comptes rendus 
o Agendas 
o … 
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SCOT RVGB  

 
- Qu’est ce qu’un SCOT 
- Les grandes phases d’élaboration d’un SCOT 
- Etat des réflexions, 
- Etudes, 
- Agendas, 
- … 

 
 
Les + communs 

 
Agenda, Actualité / A la une, Espace de téléchargement, Espace Forum, Formulaire de 
contact 
 
Décisions du bureau :  

- Validation des thématiques proposées, 
- Proposition de mise en place d’un moteur de recherche par mots clés. 
- Surveillance de l’espace forum ? 

 
 
Réflexions du bureau - divers 

 
- Mise en place d’un retour à l’accueil sur chaque page. 
- Mise à jour du site en direct, avec simplicité et possibilité d’intégrer de nouvelles 

pages. 
- Intégration d’une page libre pour les communes n’ayant pas de site Internet. 
- Mise en place d’une personne référence par pôle. 
- Possibilité de complémentarité avec les offices du tourisme. 
- Renseignement sur le coût du référencement. 
- Délais de réalisation du site d’environ 6 mois après la réalisation du cahier des 

charges. 
- Demande de devis de mise en place du site Internet avec et sans carte. 

 
Prochaine réunion du bureau et du comité directeur :  
� 1ère quinzaine de septembre. 
� Invitation d’Alain DEREUX – président de la commission communication du Pays 

Thur Doller et directeur du CEEI Alsace. 
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Remarques : Carte et cycle de l’eau, …. 
 
 
 
Carte : 

 
- Améliorer la lisibilité de la Maison des Energies (mettre un symbole d'énergie éclair  

sur la maison ?), l'icône devra être placée entre le Rhin et le CD 52. 
dessous du deuxième E de Fessenheim (remonter l'étiquette au besoin). 

- Améliorer la lisibilité du laboratoire (idem que Maison de l’énergie). 
- Ne pas faire de distinctions dans la numérotation : gouttes identiques et N° partout 

(bannir la distinction d’importance entre les différents sites). 
- Suppression du site du Lac du Ballon. 
- Intégrer le pont de Fessenheim sur le Rhin. 
- Identifier le Pays et les CdC dans la légende de la carte. 

 
Cycle de l'eau : 

 
- Symboliser agriculture et viticulture. 

 
Affiche :  
 

- Choix de la version 4 avec la fée à gauche et le texte à droite. 
- Texte « A la découverte… » plus lisible. 
- Visites des musées, stations de pompage (pas de « s » à pompage) ; enlever « et »  ; 

éventuellement augmenter la taille du texte ? 
- Rajouter la liste des communes ayant des sites ouvrant leurs portes : Blodelsheim, 

Ensisheim, Fessenheim, Issenheim, Linthal, Merxheim, Meyenheim, Munchhouse, 
Nambsheim, Rumersheim, Soultzmatt. 

- Rajouter l’année 2007 après 29 et 30 sept. 
- Entrée libre, date et blog comme affiche version 3. 
- Renseignements au Pays… 
- Logo à rajouter : Agence de l’eau et Département. 

 
Fée : 
 

- Retravailler la bouche : éventuellement affiner les traits (effet moustache). 
- Fée douche : effet dard de la goutte « corps » à supprimer. 

 
Plaquette : 
 

- Mettre en avant le Pays au niveau de la carte. 
- Mettre la liste des partenaires ou éventuellement les logos (les élus laissent la 

commission communication le soin de faire le choix le plus adéquat). 
 
 
 
 

 


